Radasand bygger framtidens héallbara samhalle och verksamheten bedrivs med utgangspunkt fran vara
varderingar, strategiska mal och uppférandekod. Vi utvecklar vart erbjudande och arbetssétt i linje med
dagens och framtidens miljokrav, dar innovation, tekniska l6sningar, produktutveckling, samverkan och
transparent intressentdialog ar viktiga delar. Efterlevnad av miljdlagstiftning ar ett minimikrav och
regelbunden uppfdljning och rapportering av efterlevnad, mal och aktiviteter hjalper oss att standigt
forbattra vara verksamheter och genomféra det vi har beslutat.

Vid utveckling av produkter och tjanster beaktas miljdavtrycket ur ett livscykelperspektiv och miljdarbetet
bedrivs systematiskt vilket beskrivs i vart verksamhetsledningssystem. Fér koncernen finns vasentliga
miljibomraden faststallda och de ingar i det strategiska malet "Ledande inom samhallsansvar” for att
sedan brytas ner i miljdmal. Koncernens vasentliga miljbomraden:

e Klimat och energi

e Resursanvandning och cirkularitet
e Fdroreningar och farliga @mnen

o Biologisk mangfald

e Vatten

Miljépolicyn omfattar hela koncernen och dess leverantdrer och den tillgangliggors for alla intressenter.
Det ar vara chefer som ansvarar for att miljopolicyn implementeras i sina respektive verksamheter och
funktioner, genom riktlinjer, mal och atgarder for att minska negativ miljopaverkan. | ansvaret ingar att
sakerstalla att tillrackliga resurser tillsatts for arbetet och att medarbetare har ratt kompetens for att leda
och bidra till arbetet. Miljoorganisationen stédjer miljdarbetet pa alla nivader. Medarbetare och partners
ansvarar for att rapportera avvikelser och miljohandelser pa vara arbetsplatser.
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